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Szanowny Panie Ministrze, 
W  nawiązaniu  do wcześniejszej  korespondencji  (pismo  z  dn.  12grudnia  2000  r. 

GOZ1730110121/00)  uprzejmie  informuję  Pana  Inspektora,  iż  do  Rzecznika  Praw 
Obywatelskich w dalszym ciągu wpływają pisma inspektorów pracy kwestionujące wydane 
przez  Pana  Inspektora  pismo  z  dnia  7  czerwca  2000  r.  GNW26945/00  polecające 
zaprzestanie  opiniowania  projektów  obiektów  budowlanych  lub  ich  części  przez 
pracowników Państwowej  Inspekcji Pracy posiadających uprawnienia  rzeczoznawców do 
spraw bezpieczeństwa i higieny pracy. 

Inspektorzy  pracy  po  ukończeniu  wymaganego  kursu  i  zdaniu  egzaminu 
państwowego uzyskali  uprawnienia  rzeczoznawców ds.  bezpieczeństwa  i higieny pracy. 
Na podstawie  indywidualnych wniosków otrzymali  zgodę Głównego  Inspektora Pracy na 
podjęcie  dodatkowej  działalności  zarobkowej  polegającej  na  prowadzeniu  jako 
rzeczoznawca ds. bezpieczeństwa  i higieny pracy, działalności gospodarczej w zakresie 
opiniowania  projektów  technicznych  zakładów  pracy  pod  względem  bhp  i  ergonomii. 
Główny  Inspektor  Pracy  wydając  zgodę  wskazywał,  że  sposób  prowadzenia  powyższej 
działalności  nie  może  naruszać  art.  19  ust.  2  ustawy  z  dnia  16  września  1982  r.  o 
pracownikach urzędów państwowych (Dz.U. Nr 31, poz. 214 ze zm.). 

Z  nadesłanej  korespondencji  wynika,  że  zgody  Głównego  Inspektora  Pracy  nie 
zostały cofnięte. 

Warszawa, 17 lipca 2001 r.



Należy  również  uwzględnić  przepis  §  5  ust.  2  rozporządzenia  Ministra  Pracy  i 
Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. w sprawie uprawnień rzeczoznawców do spraw 
bezpieczeństwa  i  higieny  pracy,  zasad  opiniowania  projektów obiektów budowlanych, w 
których  przewiduje  się  pomieszczenia  pracy,  oraz  trybu  powoływania  członków  Komisji 
Kwalifikacyjnej  do  Oceny  Kandydatów  na  Rzeczoznawców  (Dz.  U.  Nr  62,  poz.  290). 
Przepis  ten  wskazuje  granice  w  jakich  inspektor  pracy  może  realizować  posiadane 
uprawnienia  rzeczoznawcy ds. bhp. Co do zasady więc przepis § 5 ust.2 wymienionego 
rozporządzenia  dopuszcza  sytuację,  w  której  inspektor  pracy  jest  równocześnie 
rzeczoznawcą do spraw bhp. 

Mając powyższe na uwadze, uprzejmie prószę Pana Inspektora o wyjaśnienie, czy 
wspomniane  na  wstępie  polecenie  dotyczy  również  pracowników  PIP  posiadających 
indywidualne zgody Głównego Inspektora Pracy na prowadzenie dodatkowej działalności 
rzeczoznawcy ds. bhp. 

Będę wdzięczny za pilne udzielenie informacji. 

Z wyrazami szacunku 

// Prof. dr Andrzej Zoll


