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Minister Spraw Wewnetrznych
I Administracji

Szanowny Panie Ministrze
Po zapoznaniu si¢ z trescia artykutu prasowego ,,Wyrzucony z HIV", ktéry ukazat sic
na tfamach Gazety Wyborczej (,,Duzy Format" z dnia 5 marca 2007) podjatem postgpowanie
wyjasnigjace, w celu zbadania opisanego tam stanu faktycznego i prawnego. W zwiazku
Z powyzszym uznatem za stosowne wystapienie do Krajowego Centrum ds. AIDS w celu uzyskania

odpowiedzi na nastgpujace pytania :

1. Czy z medycznego punktu widzenia nosicielstwo wirusa HIV, wzglednie zespdt nabytego
upo$ledzenia odpornosci AIDS, czynia badanego funkcjonariusza Policji catkowicie

niezdolnym do stuzby (na kazdym stanowisku) ?

2. Czy w takiej sytuacji nie byloby wystarczajace przeniesienie policjanta na inne stanowisko

stuzbowe, chcac wyeliminowa¢ ryzyko zakazenia innych oséb

W udzielonej odpowiedzi Dyrektor Krajowego Centrum ds. AIDS podniosta, iz ,,(...)
zaréwno nosicielstwo wirusa HIV, jak tez zespdt nabytego upo$ledzenia odpornosci (AIDS), ktore
bez wzgledu na stan zdrowia badanego, powoduja automatyczne stwierdzenie jego catkowitej
niezdolno$ci do stuzby, nalezy uzna¢ za pozbawione podstaw medycznych, a tym samym
dyskryminujace osoby zakazone wirusem HIV i chore na AIDS (...)" * Odpowiedzi zblizonej tresci
udzielit takze Konsultant Krajowy w dziedzinie chordb zakaznych wskazujac, ,,ze o dopuszczeniu
do pracy decyduje lekarz zakladowy - specjalista medycyny pracy. Decyzja jest indywidualna
i powinna wynika¢ zaréwno z oceny stanu zdrowia, jak i znajomo$ci zakresu czynno$ci zwiazanych

z danym stanowiskiem".

Zgodnie z treScia § 12 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 9 lipca

1991 r. w sprawie wtasciwosci i trybu postepowania komisji lekarskich podlegtych Ministrowi



Spraw Wewnetrznych (Dz.U. Nr 79, poz. 349 ze zm.) ,orzeczenie o stanie zdrowia i stopniu
zdolnosci do stuzby komisje lekarskie wydaja na podstawie wykazu choréob i utomnosci,
stanowiacego zatacznik nr 2, (...)" Stosownie do tresci § 57 pkt 4 i 5 nosicielstwo wirusa HIV albo
zespot nabytego uposledzenia odpornosci (AIDS) sa réwnoznaczne z zaliczeniem do kategorii

N ubD.'

Stosunki stuzbowe stuzb mundurowych nie sa stosunkami pracy, lecz maja charakter
stosunkéw  administracyjno-prawnych, powstajacych w drodze powolania, w zwiazku
z dobrowolnym zgloszeniem sie¢ do stuzby. Kandydat do publicznej stuzby mundurowe;j
od momentu powotania podda¢ si¢ musi regutom peinienia stuzby, nacechowanej istnieniem
specjalnych uprawnien, ale tez szczegdlnych obowiazkow. Przyktadowo, wsréd szczegdlnych
warunkow uzasadniajacych  Korzystniejsze zasady nabywania przez funkcjonariuszy stuzb
mundurowych uprawnien emerytalno-rentowych oraz ustalania ich rozmiaru wymieni¢ mozna
m.in.: peina dyspozycyjnos¢ i zalezno$¢ od wiadzy shuzbowej, wykonywanie zadan
w nielimitowanym czasie pracy i trudnych warunkach, zwiazanych nierzadko z bezposrednim
narazeniem zycia i zdrowia (np. w czasie udzialu w obronie kraju lub ochronie bezpieczenstwa
obywateli), wysoka sprawno$¢ fizyczna i psychiczna wymagana w catym okresie jej petnienia,
niewielkie mozliwosci wykonywania dodatkowej pracy i posiadania innych zrdédel utrzymania,
ograniczone prawo udzialu w zyciu politycznym i zrzeszania si¢. Powyzsze uwagi zachowuja
aktualno$¢ i w analizowanej sprawie. Wskazana, specyfike pracy w stuzbach mundurowych nalezy
uzna¢ za przestanke uzasadniajaca dopuszczalno$¢ wprowadzania z jednej strony wyzszych
wymagan personalnych, kwalifikacyjnych czy charakterologicznych wobec kandydatéw do stuzby,
z drugiej za§ - odmiennego i bardziej rygorystycznego niz w przypadku pozostatych profesji
uksztattowania zasad utraty statusu pracowniczego. Nosicielstwo wirusa HIV albo zespdt nabytego
uposledzenia odpornosci (AIDS) niewatpliwie uza¢ nalezy za niepozadane w przypadku stanowisk
zwiazanych z mozliwoscia narazenia innej osoby na zakazenie (np. pion patrolowo-interwencyjny
Policji). Pozostaje jednak wiele stanowisk;na ktérych funkcjonariusz moze petnié stuzbe. O tym czy
funkcjonariusz moze petni¢ stuzbe na danym stanowisku powinna - moim zdaniem - zdecydowaé
komisja lekarska, przy czym decyzja o przydatno$ci do stuzby musi by¢ poprzedzona ocena stanu
zdrowia danego funkcjonariusza oraz znajomoscia zakresu czynnos$ci zwiazanych ze stanowiskiem,

na ktérym do tej pory petnit stuzbe.



Reasumujac pragne zauwazy¢, iz w/w przepisy, w zakresie w jakim nosicielstwo wirusa
HIV, jak tez zespdt nabytego uposledzenia odpornosci AIDS (ktdre bez wzgledu na stan zdrowia
badanego), powoduja automatyczne stwierdzenie jego catkowitej niezdolnoSci do stuzby, nalezy
uzna¢ za niezgodne z art. 32 i art. 60 w zw. z art. 31 ust. 3 Konstytucji RP. W zwiazku
Z powyzszym, na podstawie art. 16 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 15 lipca 1987 r. o Rzeczniku Praw
Obywatelskich (Dz.U z 2001 r. Nr 14, poz. 147) zwracam si¢ do Pana Ministra z uprzejma prosba
o rozwazenie mozliwosci podjecia inicjatywy ustawodawczej w celu zmiany przedmiotowych norm

prawnych.

Bede wdzieczny Panu Ministrowi za poinformowanie o zajctym stanowisku odnoS$nie
do przedstawionego problemu. Jednoczesnie z uwagi na sytuacjc prawna konkretnego obywatela

zwracam si¢ do Pana z uprzejma prosba o potraktowanie sprawy, w miare mozliwosci jako pilne;.
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