Warszawa, 16/04,/2008r.

RZECZPOSPOLITA POLSKA
Rzecznik Praw Obywatelskich

RPO-585674-1X- 901/08/ZS

00-090 Warszawa  Tel. centr. 0-22 551 77 00
Al. Solidarnos$ci 77 Fax 0-22 827 64 53

Pan
Bogdan KLICH

Minister Obrony Narodowej

Szanowny Panie Ministrze

Wptyneta do mnie skarga kobiety - zolnierza zawodowego, dotyczaca braku prawnych
mozliwo$ci uzyskania przez zainteresowana, w S$wietle art. 62 ust. 11 i 12 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zoinierzy zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750
z pézn. zm.) zwolnienia od zaje¢ stuzbowych z tytulu sprawowania opieki nad 4 miesiecznym
synem. Obojga rodzice dziecka sa zotnierzami zawodowymi.

Jak wynika z tre$ci art. 62 ust 11 i 12 tej ustawy, zolnierz zawodowy moze otrzymaé
zwolnienie od zaje¢ stuzbowych w razie konieczno$ci sprawowania osobistej opieki nad
najblizszym cztonkiem rodziny, nieprzekraczajace jednak tacznie pigédziesigciu dni roboczych
w roku kalendarzowym. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zotnierzowi zawodowemu,
ktory wykorzystat zwolnienie od zaje¢ stuzbowych w zwiazku z koniecznoscia sprawowania opieki
nad najblizszym cztonkiem rodziny i nadal opiek¢ t¢ musi osobiscie sprawowal, moze by¢
udzielony urlop okolicznosciowy w wymiarze do dziesi¢ciu miesiecy.

Na podstawie art. 62 ust. 13 tej ustawy, najblizszym cztonkiem rodziny zoinierza zawodowego,
sajego matzonek, dzieci i rodzice.

Wykonujac delegacje ustawowa art. 64 ust. 1 pkt 5, Minister Obrony Narodowej okreslit
w drodze rozporzadzenia szczegdétowe warunki i tryb udzielania zolnierzom zawodowym
zwolnienia od zaje¢ stuzbowych, o ktérym mowa w art. 62 ust. 11, wydajac rozporzadzenie z dnia
28 maja 2004 r. w sprawie urlopdw zotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 138, poz. 1465).

Zgodnie jednak z trescia § 21 tego rozporzadzenia, dowddca jednostki moze udzielié
zotnierzowi, petniacemu stuzbe w podlegtej mu jednostce wojskowej, zwolnienia od zajeé
stuzbowych w razie konieczno$ci sprawowania przez zoinierza osobistej opieki nad najblizszym

cztonkiem rodziny, o ktéorym mowa w art. 62 ust. 13 wyzej powotanej ustawy. Zwolnienie od zajeé



stuzbowych, moze nastapi¢ tylko wowczas, gdy z zolnierzem nie zamieszkuja cztonkowie rodziny,
ktérzy moga taka opieke zapewni¢, a w razie koniecznoSci zapewnienia opieki dziecku - gdy
zoknierz jest samotny albo gdy matzonek z powodu choroby lub matka z powodu potogu nie moze
zaopiekowa¢ si¢ dzieckiem i gdy nie ma innych cztonkow rodziny wspdlnie zamieszkatych, ktérzy
mogliby zapewni¢ te opieke dziecku.

Z uwagi na brzmienie tego przepisu rozporzadzenia, zarzut skarzacej si¢ mamy 4 miesigcznego
dziecka, o jej dyskryminacji w sytuacji gdy oboje rodzicow sa zotnierzami zawodowymi
i bezspornej koniecznosci kontynuowania opieki nad jej dzieckiem, jest trafny i znajduje
uzasadnienie w obowiazujacych przepisach regulujacych przedstawiony problem zwlaszcza,
ze zarowno rodzice skarzacej si¢ jak ijej meza, nie maja mozliwosci sprawowania tej opieki.

Biorac pod uwage prawo i obowiazek zapewnienia przez rodzicOw nalezytej opieki ich
dzieciom, uwzgledniajac zwtaszcza dobro dziecka, na podstawie art. 16 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
15 lipca 1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 14, poz. 147)
uprzejmic prosz¢ Pana Ministra o dokonanie nowelizacji wyzej powotanego przepisu
rozporzadzenia, w sposob umozliwiajacy skorzystanie przez jednego z rodzicéw z prawa do
zwolnienia od zaje¢ stuzbowych w razie koniecznosci zapewnienia opieki dziecku zolinierzy

petniacych zawodowa stuzbe wojskowa.
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