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Szanowny Panie 

Uprzejmie informuję, że zapoznałem się z obszernym artykułem prasowym 
autorstwa Klary Klinger pt. „ Jesteś molestowany w pracy? Nie szukaj pomocy w PIP, w tej 
instytucji na pewno ci nie pomogą. Szef molestuje? No to trudno", zamieszczonym w dniu 
21 listopada 2008 r. na łamach gazety codziennej DZIENNIK, który był efektem 
eksperymentu przeprowadzonego przez dziennikarkę. Zapis rozmów przeprowadzonych z 
inspektorami pracy wskazuje, iż występują zasadnicze trudności w zakresie efektywnego 
przeciwstawienia się problemowi molestowania pracowników w miejscu pracy, a 
przytoczone w tym artykule wypowiedzi inspektorów pracy są trudne do zaakceptowania. 

O trudnościach w tym zakresie mówił Pan także w ramach wywiadu 
przeprowadzonego z Panem na łamach tego samego DZIENNIKA pt. „Przyznaję, że 
zupełnie nie radzimy sobie z problemem". 

Działając na podstawie art. 13 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 15 lipca 1987 r. o 
Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2001 r. Nr 14, poz. 147 ze zm.) zwracam się do 
Pana z uprzejmą prośbą o przedstawienie uwag i opinii w przedmiocie trudności na jakie 
napotyka Państwowa Inspekcja Pracy podczas przeprowadzania pod tym kątem kontroli w 
zakładach pracy, a w szczególności ocenę pod tym kątem obowiązującej regulacji prawnej. 
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