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Na podstawie artykutu prasowego zamieszczonego Ww dzienniku
»Rzeczpospolita" z dnia 25 sierpnia 2010 r. (pt. ,,Emeryci dyskryminowani", str. C 4)
podjatem analiz¢ przepisow regulujacych prawo do s$wiadczenia rehabilitacyjnego
dla pracownikéw majacych ustalone prawo do emerytury.

Na mocy art. 6 ust. 1 pkt 1) i art. 11 w zwiazku z art. 9 ust. 1 ustawy z
dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Z 2009 r.,
nr 205, po. 1585 ze zm.), pracownicy, w tym ci, ktdrzy maja ustalone prawo do
emerytury, podlegaja obowiazkowo ubezpieczeniu chorobowemu. Stopa procentowa
sktadki na ubezpieczenie chorobowe i podstawa jej wymiaru sa takie same dla
wszystkich pracownikéow ( art. 20 i art. 22 ustawy systemowej), a skitadka na
ubezpieczenie chorobowe finansowana jest w catosci z wilasnych $rodkéw przez
samych ubezpieczonych (art. 16 wust. 2 ustawy systemowej). Sktadki na
ubezpieczenie chorobowe stanowia ~ przychdéd funduszu chorobowego
wyodrgbnionego w ramach Funduszu Ubezpieczen Spotecznych i zgodnie z art. 55
pkt 3) ustawy systemowej finansuja Swiadczenia okreslone w odrebnych przepisach,
tj. przepisach ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2010 r., nr 77,
poz. 512, zwanej dalej ustawa chorobowa).

Na mocy art. 1 ustawy chorobowej, $wiadczenia wynikajace z tej ustawy
przystuguja osobom objetym ubezpieczeniem chorobowym. Do katalogu $wiadczen
wymienionych w art. 2 tej ustawy naleza m. in. zasitek chorobowy i $wiadczenie

rehabilitacyjne.



2

Zasitek chorobowy przystuguje osobom uprawnionym w okresie trwania
ubezpieczenia chorobowego, jak réwniez wyjatkowo po ustaniu tytulu do tego
ubezpieczenia, po spetnieniu okreslonych warunkéw dotyczacych daty powstania
niezdolnosci do pracy i czasu jej trwania. Pracownicy, majacy ustalone prawo do
emerytury nie zachowuja prawa do zasitku chorobowego wyltacznie za okres po
ustaniu tytutu ubezpieczenia chorobowego ( art. 13 ust. 1 pkt 1 ustawy chorobowej).

Tymczasem, do $wiadczenia rehabilitacyjnego nie maja prawa w ogole,
bez wzgledu na to czy tytut do ubezpieczenia istnieje, czy tez ustat (art. 18 ust. 7
ustawy chorobowej).

Zgodnie z art. 2 a ustawy systemowej, wszystkim ubezpieczonym
zapewnia si¢ rowne traktowanie, w szczegdlnosci zas w dziedzinie warunkoéw objecia
systemem ubezpieczen spotecznych, obowiazku optacania i obliczania wysokosci
sktadek na ubezpieczenie spoteczne, obliczania wysokosci $Swiadczen oraz okresu
wyptaty Swiadczen i zachowania prawa do Swiadczen. Wydaje si¢, ze w przypadku
braku prawa do $wiadczenia rehabilitacyjnego pracownikow, tj. osob majacych tytut
do obowiazkowego ubezpieczenia chorobowego, ktérzy legitymuja sie ustalonym
prawem do emerytury, zasada ta nie zostata zachowana.

Dziatajac na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 1987 r. o
Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2001 r. Nr 14, poz. 147 ze zm.) zwracam
si¢ do Pani Minister z uprzejma prosba o zajecie stanowiska w przedstawionej

sprawie.
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