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Na podstawie naptywajacych do Rzecznika Praw Obywatelskich wnioskOw pragne
przedstawi¢ Panu Ministrowi problem zwolnienia od zaje¢ stuzbowych zoinierza
zawodowego Ww razie Kkoniecznosci sprawowania osobistej opieki nad najblizszym
cztonkiem rodziny.

Art. 62 ust. 11 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593 ze zm.) stanowi, ze zotnierz zawodowy
moze otrzymaé¢ zwolnienie od zaje¢ stuzbowych w razie konieczno$ci sprawowania
osobistej opieki nad najblizszym cztonkiem rodziny, nieprzekraczajace jednak Ztacznie
pigédziesieciu dni roboczych w roku kalendarzowym. Natomiast w $wietle art. 63 ust. 13 tej
ustawy najblizszym czlonkiem rodziny zoinierza zawodowego sa jego matzonek, dzieci
irodzice.

Na podstawie art. 64 ust. 1 ustawy Minister Obrony Narodowej zostat zobowiazany
do okreslenia, w drodze rozporzadzenia, szczegdétowych warunkéw i trybu udzielania
zotnierzom zawodowym zwolnienia od zaje¢ stuzbowych, o ktérym mowa w art. 62 ust. 11.
Rozporzadzenie powinno przewidywaé, ze zwolnienie zoinierza zawodowego od zajec
stuzbowych w celu sprawowania osobistej opieki nad najblizszym cztonkiem rodziny
powinno mie¢ w szczegdlnosci miejsce dopiero wtedy, gdy opieki takiej nie moze

sprawowa¢ matzonek zotnierza lub inny cztonek rodziny

Nalezy zwroci¢ uwage ze regulacja ta ogranicza uprawnienia rodzica zoinierza
zawodowego. Dotyczy to zwlaszcza uzaleznienia zwolnienia zotnierza zawodowego od

zaje¢ stuzbowych ,dopiero wtedy, gdy opieki takiej nie moze sprawowaé¢ matzonek



zotnierza lub inny cztonek rodziny"™. Nie kwestionujac odmiennos$ci stosunku stuzbowego
zotnierza zawodowego w porédwnaniu ze stosunkiem pracy czy stosunkiem stuzbowym
innych stuzb mundurowych uwazam jednak, ze przyjete rozwiazania nie powinny

powodowa¢ nadmiernego ograniczenia praw rodzicielskich zoinierzy zawodowych.

Moze to narazi¢ kwestionowane regulacje na zarzut naruszenia konstytucyjnych
standardow ochrony praw rodzicielskich, jak rowniez naruszenia zasady rownosci wobec
prawa tym bardziej, ze obecnie istnicje mozliwos¢ podejmowania zawodowej stuzby

wojskowej przez kobiety, ktére sa gtdwnymi adresatkami omawianych przepisow.

Nalezy takze zauwazy¢, ze wskazane wyzej regulacje w sposdb zasadniczy rdznia sie
takze od rozwiazaé¢ przyjetych na gruncie prawa pracy i przepisow dotyczacych innych
stuzb mundurowych. Kwestia mozliwosci zwolnienia od zaje¢ stuzbowych lub zwolnienia
od pracy w razie konieczno$ci osobistego sprawowania opieki nad dzie¢mi i innymi
cztonkami rodziny uregulowana jest w sposob jednolity we wszystkich przepisach
dotyczacych zaréwno prawa pracy jak i innych stuzb mundurowych. - art. 32 i 34 ustawy
z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2010 r. Nr 77, poz. 512 ze zm.); art. 152 ustawy
z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2010 r. Nr 79, poz. 523 ze zm.);
art. 152 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej (Dz. U. z 2009 r. Nr 168,
poz. 1323 ze zm.); § 4-6 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 2 wrze$nia 2002 r. w sprawie szczegdtowych praw i obowiazkéw oraz przebiegu
shuzby policjantéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 151, poz. 1261); § 9-10 Rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewngetrznych i Administracji z dnia 14 czerwca 2002 r. w sprawie zakresu
obowiazkéw oraz podstaw, zakresu i trybu udzielania zwolnien od zaje¢ stuzbowych
funkcjonariuszom Strazy Granicznej (Dz. U. z 2002 r. Nr 97, poz. 879).

W zwiazku z powyzszym, dziatajac na podstawie art. 16 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
15 lipca 1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2001 r, Nr 14, poz. 147 ze zm.)

- zwracam si¢ do Pana Ministra z uprzejma prosba o przedstawienie stanowiska w tej
sprawie.
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