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Przedstawiajac w Sejmie projekt ustawy o podniesieniu i zréwnaniu wieku
emerytalnego podkreslit Pan Minister, ze jest to najprawdopodobniej najtrudniejsze
1 najbardziej odpowiedzialne zadanie legislacyjne w tej kadencji rzadu. Zgadzajac sig
z tym stanowiskiem chcialabym jednak podkres§li¢, ze moim zdaniem temu
przedsiewzieciu musza towarzyszy¢ takze inne dziatania, zwiazane przede wszystkim
z rekodyflkacja prawa pracy.

Kwestie te byty ostatnio przedmiotem konferencji w Senacie, ktora odbyta si¢ 24
kwietnia br. z inicjatywy Komisji Praw Czlowieka, Praworzadnosci i Petycji. Podczas
tej konferencji wskazywano, ze obecny stan prawa pracy daleko odbiega od
poprawnosci i doskonatosci i nie przystaje do dokonanych przeksztatcen ustrojowych.
Kodeks pracy zostat uchwalony w 1974 r. i byt juz ponad 100 razy nowelizowany. Jak
wynika z dyskusji uczestnikow konferencji, za najwicksze mankamenty uznano brak
peinego dostosowania kodeksu pracy do zasad ustroju demokratycznego i wymogow
gospodarki rynkowej, a w szczegdlnosci do specyfiki matych przedsigbiorstw. Mdwiac
o tych problemach przewodniczacy Komisji Praw Cztowieka, Praworzadnosci i Petycji
Senator Michat Sewerynski przedstawit uczestnikom konferencji zatozenia projektéw
kodeksu pracy i zbiorowego kodeksu pracy, opracowanych przez Komisje
Kodyfikacyjna Prawa Pracy w 2007 r., ktdrej przewodniczyt w latach 2003-2006.

Podzielajac  stanowisko uczestnikdw konferencji uwazam za pozadane
zainicjowanie debaty spotecznej nad rekodyflkacja prawa pracy. Przyjete przez Komisje
Kodyfikacyjna Prawa Pracy zatozenia projektéw kodekséw pracy moga stanowic,
w moim przekonaniu, wtasciwa podstawe do debaty nad najbardziej pilnymi kwestiami
wymagajacymi  uregulowania. Zaliczam do nich w szczegdlnosci potrzebe



odpowiedniego zrdéznicowania w kodeksie pracy sytuacji duzych i matych
przedsigbiorstw, co powinno wyeliminowa¢ niepokojaca tendencje rezygnowania
z zatrudniania pracownikéw na podstawie umowy o prace i ucieczke w ,,szara strefe",
majaca miejsce w szczegolnosci w praktyce dziatania matych przedsigbiorstw. Wysoko
nalezy oceni¢ w szczegdlnosci propozycje dotyczace ochrony trwatosci zatrudnienia,
dostosowane do kontraktowego charakteru stosunku pracy i potrzeb wynikajacych
z charakteru gospodarki rynkowej, a zwlaszcza propozycje uwzgledniajace
doswiadczenia z funkcjonowania nietypowych stosunkéw pracy (pracy tymczasowej
1 telepracy). Za najcenniejsze uwazam w tym obszarze propozycje odnoszace si¢ do
wprowadzenia do prawa pracy pojecia ,,zatrudnienia niepracowniczego", obejmujacego
prowadzenie dziatalnos$ci zarobkowej na podstawie uméw prawa cywilnego, ktore
obecnie znajduje si¢ poza zakresem stosowania prawa pracy. Spodziewam sig¢, ze debata
publiczna nad zakresem ochrony, jaki prawo pracy powinno zapewni¢ osobom
wykonujacym zatrudnienie niepracownicze, moze zainspirowa¢ do przygotowania
propozycji legislacyjnych pogtebiajacych i rozszerzajacych rozwiazania zawarte w
projekcie kodeksu pracy.

Réwniez propozycje przyczyniajace si¢ do wzmocnienia roli dialogu
spotecznego 1 niekonfliktowego rozwiazywania kwestii spornych pomiedzy
pracownikami i pracodawcami, zawarte w projekcie odrebnego zbiorowego kodeksu
prawa pracy, powinny by¢ przedtozone zaopiniowania partnerom spotecznym.

Nowy kodeks pracy powinien takze wyeliminowac liczne niedostatki legislacyjne
zawarte w obowiazujacym kodeksie, w tym sygnalizowane od dawna przez Rzecznika
mankamenty zwiazane z wadliwo$cia upowaznien do wydawania rozporzadzen.

Dziatajac na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 1987 .
o0 Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2001 r. Nr 14, poz. 147 ze zm.) uprzejmie
prosz¢ Pana Ministra o przedstawienie stanowiska w kwestii mozliwosci podjecia
spotecznej debaty prowadzacej do uchwalenia nowego prawa pracy, ktorej dobra podstawa
wydaja si¢ by¢ projekty kodekséw z 2007 r.
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