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Skargi nauczycieli a takze doniesienia prasowe zwrdcity moja uwage na kwestig
nauczycieli szkét publicznych, ktérzy w wyniku likwidacji lub przeksztatcenia placéwek
o$wiatowych albo w zwiazku z nowa podstawa programowa obowiazujaca w szkolach
ponadgimnazjalnych zostali zwolnieni z pracy. Jak wynika z szacunkéw Ministerstwa
Edukacji Narodowej, od wrzesnia 2013 r. straci pracg ok. 7 tysiecy nauczycieli (1,2%
sposrdd nauczycieli zatrudnionych w szkotach samorzadowych). Jak wynika z ostatecznych
danych z poprzedniego roku, we wrzesniu 2012 r. wypowiedzenie otrzymato rowniez ok. 7
tys. nauczycieli (1,25% zatrudnionych w szkotach samorzadowych).

Czg$¢ zwolnionych nauczycieli przejdzie na emeryturg lub bedzie miata mozliwos¢
podjecia pracy w szkotach niepublicznych. Przywotane dane nie uwzgledniaja jednak
nauczycieli, ktérzy od nowego roku szkolnego beda pracowali na czes¢ etatu (a wigc
otrzymaja zmniejszony wymiar godzin lekcyjnych). Liczba nauczycieli, ktérzy odczuja
skutki reorganizacji sieci szk6t publicznych jest zatem znaczna.

Opisywany problem dotyczy, cho¢ w rdéznym stopniu, catego kraju, szkot
wszystkich typow oraz nauczycieli wszystkich przedmiotow. Wydaje si¢ takze, ze obecna
tendencja nie ulegnie w najblizszym czasie zmianie i liczba nowych miejsc pracy w
szkotach przez diuzszy czas begdzie nizsza niz liczba likwidowanych etatow. Wigkszos¢

zwalnianych pracownikéw, niezaleznie od wtasnych kwalifikacji i umiejgtnosci, nie bedzie
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miata zatem mozliwosci znalezienia pracy w placowkach oswiatowych. Wsréd
bezrobotnych moze si¢ zatem znalez¢ duza grapa wyksztatconych i doswiadczonych
pracownikow.

Nalezy podkresli¢, ze umiejetnosci pedagogdw zostaly nabyte w duzej mierze
dzicki naktadom publicznym przeznaczonym na ksztalcenie i podnoszenie kwalifikacji
nauczycieli i byty traktowane jako inwestycja w jakos$¢ systemu oswiaty.

Skala problemu oraz fakt, ze dotyczy on os6b z cennym doswiadczeniem
zawodowym sprawiaja, ze w pomoc zwalnianym nauczycielom powinny zaangazowac si¢
organy panstwa.

Nie ulega watpliwosci, ze zmniejszajaca si¢ liczba ucznidw nie pozwala na
utrzymanie dotychczasowej sieci placowek oswiatowych w niezmienionym ksztatcie.
Pragne jednak podkresli¢, ze otrzymuje wiele skarg ucznidow i ich rodzicéw (opiekundw
prawnych) wskazujacych na problemy, ktérych przyczyna jest brak dostatecznej liczby
nauczycieli. Skutkiem takiego stanu rzeczy jest brak miejsc w $wietlicach szkolnych, w
ktérych uczniowie moga spedzaé czas po zakonczeniu zaje¢ przed powrotem rodzicow z
pracy, brak zaje¢ wyrownawczych dla dzieci majacych problemy z nauka, dodatkowych
zaje¢ przeznaczonych na prace z uczniami wybitnie uzdolnionymi i zaje¢ dodatkowych
zachecajacych uczniéw do poglebiania wiedzy w wybranej dziedzinie. Rodzice czgsto
zwracaja rowniez uwage na przepetnione klasy, w ktorych liczba uczniéw uniemozliwia
indywidualne podejscie do kazdego dziecka oraz na brak nauczycieli wspierajacych
niepetnosprawnych uczniéw.

Pragne podkresli¢, ze zdaje sobie sprawe z faktu, ze liczba nauczycieli
zatrudnionych w szkotach wynika w duzej mierze z ograniczonych mozliwosci finansowych
jednostek samorzadu terytorialnego. Zwigkszenie liczby etatdéw, jezeli miatoby dotyczy¢
wszystkich szk6t w kraju a nie tylko najzamozniejszych gmin i powiatow, wymagatoby
zatem dodatkowego wsparcia finansowego z budzetu centralnego. Podobne naktady,
chociaz nie przyniostyby szybkiego i bezposredniego zysku, mogtyby jednak korzystnie
wptyna¢ na wyniki w nauce osiagane przez uczniow, a wiec, w diuzszej perspektywie,
moga okazac si¢ korzystne dla catego spoteczenstwa.

Nalezy takze podkresli¢, ze nauczyciele, w zaleznosci od swojej specjalizacji i

doswiadczenia, moga by¢ cennymi pracownikami w zawodach wymagajacych takich
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samych lub zblizonych kwalifikacji. Zwalniani pedagodzy moga zatem wykorzystywac
wtasne umiejetnosci i doswiadczenie w pracy z dzie¢mi (np. jako asystenci rodzin) lub
prowadzac zajecia edukacyjne dla dorostych (np. w szkotach dla dorostych lub na kursach
skierowanych do oséb bezrobotnych). Pragne¢ podkresli¢, ze takie rozwiazanie nie tylko
bytoby pomoca dla zwalnianych nauczycieli, ale przede wszystkim bytoby elementem
racjonalnego zarzadzania kapitatem ludzkim.

Pragne zapewnié, ze zdaje sobie sprawe z trudnosci, zjakimi wiaze si¢ zapewnienie
skutecznej pomocy w znalezieniu pracy wszystkim zwalnianym nauczycielom. Konkretne
srodki zaradcze musza bowiem zaleze¢ od kompetencji konkretnych pracownikdéw i sytuacji
na lokalnym rynku pracy. Dlatego z radoscia przyjetam informacj¢ o 100 min zt srodkéw z
Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktére, za posrednictwem urzedéw marszatkowskich,
trafia do urzedéw pracy. Dotacje majaby¢ przeznaczone na przekwalifikowanie (szkolenia,
staze, studia podyplomowe) i dofinansowanie zatrudnienia w nowym miejscu pracy dla
nauczycieli, ktérzy nie beda mogli znalez¢ pracy w wyuczonym zawodzie. Nie ulega
watpliwosci, ze taka pomoc bedzie niezbedna.

Majac powyzsze na wzgledzie, dziatajac na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia
15 lipca 1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2001, Nr 14, poz. 147 z
pdzn. zm.), zwracam si¢ z uprzejma prosba o rozwazenie podjecia dziatan
umozliwiajacych nauczycielom, w pierwszej kolejnosci, pozostanie w zawodzie lub
podjecie innej pracy zgodnie z kwalifikacjami, a, w sytuacji, w ktérej miatoby si¢ to
okaza¢ niemozliwe, odpowiednie przekwalifikowanie i podjecie pracy w innym
zawodzie. Ze wzgledu na koniecznos¢ koordynacji dziatan zmierzajacych do
osiagniecia tego celu, zwracam si¢ z prosba o rozwazenie powotania
miedzyresortowego zespotu, ktérego zadaniem byloby monitorowanie sytuacji
zwolnionych nauczycieli na rynku pracy i udzielanie im koniecznego wsparcia.

Jednoczesnie pragne poinformowaé, ze pismo tej samej tresci zostato

skierowane do Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j.



