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Do Rzecznika Praw Obywatelskich zwrécita sie 'Przewodniczaca Rady tawniczej przy
Sadzie Okregowym w Warszawie wskazujagc na negatywne - w ocenie 0s6b petnigcych funkcje
tawnika, ktére pozostajg jednoczes$nie w stosunku pracy - konsekwencje wynikajace z obecnego
ksztattu art. 172 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sgdow powszechnych
(tj. Dz. U. 2 2013 r. poz. 427 ze zm.).

Przepis ten stanowi, iz: ,za czas zwolnienia od pracy tawnik zachowuje prawo do
Swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy, » wyjatkiem prawa do wynagrodzenia”. Zdaniem
skarzgcej, przewidziane w powyzszym przepisie uprawnienia do Swiadczehn wynikajacych ze
stosunku pracy sa w istocie fikcyjne, albowiem wysoko$¢ tych Swiadczen de facto jest
pochodng uzyskiwanego przez pracownika dochodu (por. m.in. art. 36 ust. 1 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa - t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 159, czy tez § 6 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 8 stycznia 1997 r. w sprawie szczegétowych zasad udzielania urlopu
wypoczynkowego, ustalania i wyptacania wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu
pienieznego za urlop; Dz. U. Nr 2, poz. 14). Konsekwencjg udzielenia przez pracodawce
zatrudnionemu fawnikowi dnia wolnego od pracy, bez prawa do wynagrodzenia, jest wiec
obnizenie wysoko$ci przystugujgcego mu zasitku chorobowego czy ekwiwalentu za urlop

wypoczynkowy, poniewaz podstawe do naliczenia tychze stanowi suma faktycznych zarobkdw.
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Nadto, skarzaca podniosta, iz odroczong negatywng konsekwencja, tak uksztattowanego
systemu jest takze uszczuplenie uprawnien emerytalnych pracownika petnigcego funkcje tawnika,
co wynika z faktu, ze przychod bedacy podstawg obliczenia sktadki emerytalnej ulega obnizeniu
z tytutu braku wynagrodzenia za dzien, w ktéorym tawnik wykonuje swoje obowigzki w sadzie.
Kopie pisma skarzgcej uprzejmie przesytam Panu Ministrowi w zalaczeniu.

Rzecznik wyraza zaniepokojenie wynikajace z tego, iz opisany stan faktyczny i prawny
moze powodowac w niedalekiej przyszto$ci zmniejszenie liczby kandydatéw na tawnikoéw, ktérzy
pozostajg jednoczesnie w stosunku pracy. Nalezy bowiem liczy¢ sie z tym, ze tawnicy, ktérzy
w wyniku omawianej nowelizacji otrzymujg za czas wykonywania czynnos$ci w sadzie kwote nizszg
od ich dziennych dochodéw, beda rezygnowaé z petnionej funkcji. W ocenie Rzecznika Praw
Obywatelskich, powyzsze zjawisko moze prowadzié do zanizenia konstytucyjnego standardu
udziatu obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwo$ci okreSlonego w art 182
Konstytucji RP, z ktorego wynika, iz udziat czynnika obywatelskiego w sprawowaniu
wymiaru sprawiedliwosci powinien mieé realny, a nie jedynie symboliczny, wymiar.

Majac powyzsze na wzgledzie, dziatajgc w oparciu o art. 13 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 15 lipca 1987 r. 0 Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2001 r. Nr 14, poz. 147 ze zm.),
uprzejmie prosze Pana Ministra 0 zajecie stanowiska w przedmiotowej sprawie. Bede.
w szczegOlnoSci wdzieczna za poinformowanie mnie, jak - w ocenie Pana Ministra - obecna
regulacja wptywa na udziat obywateli pozostajgcych w stosunku pracy w sprawowaniu wymiaru
sprawiedliwosci oraz czy rozwaza Pan Minister zmiane ksztattu prawnego dotyczacego wskazanej

problematyki.
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