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Wydane na podstawie art. 36 ust 3 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty

(Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329, z późn. zm.) rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i

Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca

stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczególnych typach szkół i

placówek (Dz. U. z 2003 r. Nr 89, poz. 826, z późn. zm.), w § 1 pkt 7 jednoznacznie stwierdza,

że stanowisko dyrektora przedszkola, szkoły i placówki, o których mowa w art. 2 pkt 1-5, 7 i 10

powołanej ustawy, może być powierzone nauczycielowi mianowanemu lub dyplomowanemu,

który nie był karany za przestępstwo umyślne oraz nie toczy się przeciwko niemu postępowanie

karne.

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 października 2003 r. w

sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoły lub placówki i trybu pracy komisji

konkursowej (Dz.U. Nr 189, poz. 1855) zawiera załącznik - wzór ogłoszenia o konkursie.

Zgodnie z tym wzorem, oferty osób przystępujących do konkursu powinny zawierać miedzy

innymi oświadczenie, ze kandydat nie był karany za przestępstwo popełnione umyślnie oraz że

nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne (pkt 2.9 załącznika). § 4 rozporządzenia

stanowi, że komisja konkursowa rozpoczyna postępowanie konkursowe od sprawdzenia, czy

oferty zostały złożone w terminie i zawierają wszystkie wskazane w ogłoszeniu o konkursie

dokumenty oraz czy z tych dokumentów wynika, że kandydat spełnia wymagania wskazane w

ogłoszeniu o konkursie. Oferty złożone po terminie, niezawierające wszystkich wskazanych w

ogłoszeniu o konkursie dokumentów, oraz oferty, z których wynika, że kandydat nie spełnia



wymagań wskazanych w ogłoszeniu o konkursie, podlegają odrzuceniu, a kandydaci nie są

dopuszczeni do dalszego postępowania konkursowego.

W obowiązującym stanie prawnym samo wniesienie aktu oskarżenia skutkuje tym, że

postępowanie karne „się toczy". Dotyczy to również wniesienia aktu oskarżenia w sprawie z

oskarżenia prywatnego. Tak więc, okoliczność toczącego się postępowania karnego eliminuje z

konkursu kandydata, w stosunku do którego wniesiono akt oskarżenia przez osobę prywatną.

Do Rzecznika Praw Obywatelskich zwrócił się dotychczasowy dyrektor szkoły, który w

wyniku zmian organizacyjnych (szkoły zostały połączone i przeniesione do innego obiektu),

miał zamiar wziąć udział w konkursie na dyrektora nowopowstałej placówki. Jednak na dwa

tygodnie przed rozpoczęciem postępowania konkursowego został powiadomiony o wniesieniu

przeciwko niemu aktu oskarżenia o przestępstwo z art. 212 § 1 kk (zniesławienie). Akt

oskarżenia wniósł nauczyciel, z którym wnioskujący do Rzecznika miał konflikt „pracowniczy",

zakończony wyrokiem okręgowego sądu pracy i ubezpieczeń społecznych. W tej sytuacji, samo

wniesienie aktu oskarżenia sprawiło, że dotychczasowy dyrektor nie może wziąć udziału w

konkursie i bez znaczenia w sprawie jest to, jakimi pobudkami kierował się oskarżyciel i jak

sprawa karna zostanie zakończona.

Cytowane wyżej rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w omawianym

zakresie naruszają zasadę domniemania niewinności i co więcej, otwierają możliwość

wykorzystywania ich przepisów dla prywatnych porachunków. Poważne wątpliwości budzi też

to, że takie same konsekwencje w postępowaniu konkursowym ma skazanie (prawomocnym

wyrokiem) za przestępstwo umyślne, co okoliczność toczącego się postępowania karnego.

Mając powyższe na uwadze, na podstawie art. 16 ust 2 pkt 1 ustawy z dnia 15 lipca 1987 r.

o Rzeczniku Praw Obywatelskich (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 14, poz. 147) uprzejmie

proszę Pana Ministra o rozważenie możliwości zmiany cytowanych przepisów rozporządzeń

Będę zobowiązany za przekazanie informacji o stanowisku Pana Ministra ministra

omawianej sprawie.
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