Warszawa, 27-09-2026r.
RZECZNIK PRAW OBYWATELSKICH

Sylwia Gregorczyk-Abram

111.7047.19.2026.DS

Pani
Agnieszka Dziemianowicz-Bak
Minister Rodziny, Pracy i Polityki

Spotecznej

Szanowna Pani Minister,

uprzejmie informuje, ze do Rzecznika Praw Obywatelskich wptynat wniosek
Stowarzyszenia Polski Instytut Praw Gluchych w sprawie szczegdlnie trudnej sytuacji
0s0Ob gluchych na rynku pracy.

W ocenie Wnioskodawcéw, zmiana tej sytuacji wymaga pilnych zmian
legislacyjnych w obszarze rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, a takze bezpieczenstwa i higieny pracy oraz medycyny pracy.

W celu wyréwnania szans oséb gtuchych na rynku pracy z uwagi na bariery
komunikacyjne Autorzy wniosku proponujg, miedzy innymi, zwiekszenie
dofinansowania do wynagrodzenia, co moze wptyng¢ na wieksze niz dotychczas
zainteresowanie pracodawcéw zatrudnianiem tej grupy oraz likwidacji ograniczen
w dostepie do niektorych zawodéw.

Powyzsze kwestie byty juz przedmiotem petycji Stowarzyszenia kierowanych do
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w 2025 roku.

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich Tel. centr. (+48 22) 5517 700
al. Solidarnosci 77 Infolinia obywatelska 800 676 676
00-090 Warszawa Kontakt: formularze.brpo.gov.pl

bip.brpo.gov.pl



Problemy oséb z niepetnosprawnosciami na rynku pracy zwigzane
z uzyskaniem odpowiedniego zatrudnienia sg znane Rzecznikowi i zostaty
przedstawione w wystgpieniu generalnym?, a trudnosciom jakie napotykajg osoby
gtuche na rynku pracy poswiecone zostato posiedzenie Komisji Ekspertow ds. Oséb
Gtuchych w Biurze RPO? w 2025 roku.

Pragne podkresli¢, ze Komitet ONZ ds. Praw Oso6b z Niepetnosprawnosciami
wskazuje, ze osoby gtuche powinny mie¢ zapewniony rowny dostep do zatrudnienia
poprzez eliminowanie barier komunikacyjnych oraz uznanie jezykdéw migowych za
petnoprawne jezyki. Paristwa majg obowigzek zapewniac racjonalne usprawnienia w
miejscu pracy, w tym umozliwic¢ korzystanie ze wsparcia ttumaczy polskiego jezyka
migowego i innych form wsparcia komunikacyjnego, zgodnie z ich wyborem. Celem
takiego wsparcia powinno by¢, aby osoby gtuche mogty skutecznie wykonywac prace i
rozwija¢ swojg kariere zawodowg na zasadzie rownosci z innymi pracownikami.

Dostepne dane potwierdzajg, ze okoto 70 procent oséb gluchych
i niedostyszgcych w Polsce nie pracuje, a najczestszg forme wykluczenia w miejscu
pracy stanowi brak wtasciwej komunikacji3. Do barier dotyczacych zatrudnienia zalicza
sie takze bariery psychologiczne, wynikajgce z gorszego wyksztatcenia oraz
stereotypow?.

Jako utrudnienia w uzyskaniu zatrudnienia wskazuje sie takze na sytuacje, w
ktorych osoba glucha posiada odpowiednie kompetencje i pracodawca wyraza
gotowosc jej zatrudnienia, nie jest to jednak mozliwe z powodu braku zgody lekarza
medycyny pracy i wydania stosownego zaswiadczenia>.

Majgc na uwadze powyzsze, dziatajgc na podstawie art. 16 ust. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 15 lipca 1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2024 r., poz. 1264
ze zm.) zwracam sie do Pani Minister z uprzejmg prosbg o przekazanie stanowiska
odnosnie do zgtoszonych przez Stowarzyszenie propozycji zmian legislacyjnych.

T Wystgpienie generalne Rzecznika Praw Obywatelskich do Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia
21.12.2022 r., dostep na stronie RPO:
https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/niepelnosprawnosc-male-szanse-odpowiednie-zatrudnienie-rpo-
mrips-odpowiedz

2 Informacja o posiedzeniu Komisji Ekspertéw ds. Oséb Gtuchych dniu 14.03.2025 r.
https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/rpo-posiedzenie-ke-osob-gluchych-14-marca-2025

3 https://niepelnosprawni.pl/artykuly/cisza-ktora-mowi-wiele-glusi-na-rynku-pracy

4 Z. Wisniewski, D. Antoniak, Osoby niestyszgce na rynku pracy w Polsce, dz. cyt., s. 7, dostep:
https://polityka-spoleczna.ipiss.com.pl/article/154502/pl

5 https://www.rp.pl/choroby/art43079321-krzysztof-kotyniewicz-glusi-sa-spychani-na-margines-zycia-

spolecznego
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Prositabym takze o poinformowanie o aktualnie podejmowanych przez
Ministerstwo dziataniach na rzecz aktywizacji zawodowej oséb gtuchych.

Z powazaniem
Sylwia Gregorczyk-Abram
Rzecznik Praw Obywatelskich
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